
 
 
 
 
Meer weten over de mogelijkheden voor Leren en Ontwikkelen van Huis van het 
Werk?  In deze serie vertelt een medewerker over de training/cursus/of coaching die 
hij of zij heeft gevolgd. Bij #4 Leren & Ontwikkelen zie je alle prefered suppliers van 
het Wie wil ik worden-plein die speciaal voor de medewerkers van de partners van 
Huis van het Werk je kunnen helpen. 
  
 
VIJF VRAGEN AAN  Jorien, 40 jaar en woont in Blokker. Jorien is P&O adviseur 
bij een woningcorporatie. 
 
'Ik kijk met een meer open blik naar de wereld en dat heeft mij enorm verrijkt'  
  
 
1. Waar werk je nu? 
'Ik ben in dienst bij een woningcorporatie.' 
 
 
2. Bij wie heb je een training/cursus/coaching gevolgd? 
'Astrid Entius Training & Coaching. Ik heb de NLP trainingen 'NLP in een Notendop 
1, 2 en 3' gevolgd. Ik heb dit afgesloten met een NLP practitioner certfificaat.' 
 
 
3. Wat was de reden om een training/cursus/coaching te gaan volgen? 
'Ik wilde mijzelf, mijn waarden en overtuigingen beter leren kennen, zodat ik dichter 
bij mezelf kan blijven in de dingen die ik doe.' 
 
 
4. Wat is voor jou het belangrijkste wat je ervan hebt geleerd? 
'Nieuwe inzichten over mezelf en de wijze waarop ik in het leven sta. Ik sta steviger in 
mijn schoenen en ben in staat om keuzes te maken die beter bij mij passen en waar 
ik me prettig bij voel.' 
 
 
 5. Wat doe je nu met de ervaring die je hebt geleerd? 
'Ik kan nu gerichter op zoek naar werk dat bij mij past. Ik kijk met een meer open blik 
naar de wereld om me heen. Dit heeft mij verrijkt!' 
  
 
Meer weten over NLP en over Astrid Entius Training & Coaching? 
kijk op www.astridentius.nl «	  


